RISPETTO DELL’ART. 23 COMMA 2 D.LGS 75/2017 E APPLICAZIONE DELI’ART. 33 33 COMMA 2 DL 34/2019 ALLEGATO C

Dicomano |
Fondo 2018 costituito come da det. 1049/2018, senza voci escluse come da nota Rgs 12454/2021 70.945,47
Stanziamento a bilancio retribuzione di posizione e risultato 2018 come da det. 1049/2018 (senza voci escluse) 48.417,53
TOTALE ACCESSORIO ANNO 2018 119.363,00
n. dipendenti in servizio al 31/12/2018 (tutti, compreso tempi determinati e con riproporzionamento part time) 26,00|
MEDIA PROCAPITE ACCESSORIO 4.590,88
n. dipendenti in servizio al 31/12/2018 a tempo 26,00
indeterminato
effettiva consistenza personale in servizio nell'anno 2024 intesa come proporzione uomo/anno (rapporto ad unita sia 25,11
delle mensilita lavorate che dei part time) solo tempi indeterminati (NB: DA RIVEDERE A CONSUNTIVO)
LIMITE FONDO 2016 70.945,47 59,44
LIMITE RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO 48.417,53 40,56
LIMITE ACCESSORIO ANNO 2016 119.363,00 100,00%
n. dipendenti in piu NEL 2024 rispetto al 31/12/2018 0,00l
quota da aggiungere al limite accessorio 2016 per il personale in piu 0
quota da aggiungere al limite fondo 2024 0
quota da aggiungere al limite po 2024 0
ADEGUAMENTO LIMITE ACCESSORIO 2024 119.363,00
Limite fondo risorse decentrate 2024 (74,28%) 70.945,47
Limite po 2024 (25,72%) 48.417,53
Fondo 2024
Risorse stabili € 85.465,38
Risorse variabili € 34.576,38
Componenti ex lett. K) da escludere (incentivi recupero evasione fiscale, incentivi funzioni tecniche)
-€ 32.565,69
Economie straordinari da escludere (rgs circolare 21/2013) -€1,34
Incrementi obbligatori fondo (art. 67 comma 2 lett. a) e b) e art 79 comma 1 lett. b) e d) e comma 1bis) € 15.687.90
Incremento DL 13/2023 art 8 5% stabili 2016 -
Incremento variabile 0,22% monte salari 2018 -€1.553,43
Totale fondo 2024 al netto somme non rientranti nel tetto € 70.233,40

Decurtazione eventuale

Totale fondo 2024 al netto somme non rientranti nel tetto

€70.233,40




