COMUNE DI DICOMANO
Provincia di Firenze

n. 29 del 08/11/2022
Oggetto: Parere su aggiornamento piano triennale dei fabbisogni di personale 2022/2024
Il Revisore Unico del Comune di Dicomano,

vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 155 del 23.12.2021 di approvazione del piano di
fabbisogno di personale 2022/2024;

vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 151 del 14.09.2022 di approvazione del primo
aggiornamento del Piano triennale del Fabbisogno di personale 2022/2024

esaminata la proposta di deliberazione da sottoporre alla Giunta comunale di Dicomano avente ad
oggetto la modifica del piano triennale dei fabbisogni di personale 2022/2024. La variazione si € resa
necessaria in quanto a decorrere dal 01.12.2022 sara in quiescenza un dipendente Cat B3, posizione
economica B7 (ultimo giorno lavorativo 30.11.2022). L’ente ha intenzione di ricoprire tale posto che
risultera vacante dal 01.12.2022;

verificato il rispetto dei valori soglia previsti dal D.L. 34/2019 come evidenziato dalle tabelle allegato
alla bozza di deliberazione;

verificata I’invarianza di tutti gli altri aspetti del piano delle assunzioni;
visto il parere favorevole espresso dal responsabile del Servizio Finanziario, relativo a tale variazione;

visto 1’art. 239, primo comma, lettera b) del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000, il quale stabilisce che il
revisore esprime il proprio parere sulle variazioni di bilancio;

Sulla base di quanto previsto

ESPRIME

parere favorevole sulla proposta di avente ad oggetto 1’aggiornamento del piano triennale dei
fabbisogni di personale 2022/2024.

li, 8 novembre 2022
Il Revisore Un1co
do 1mone Mala
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