All. 1) SCHEDA SINTETICA OBIETTIVI




   

SERVIZIO Finanze e Patrimonio
RESPONSABILE   Maria SIMONETTI     
                                                                 SINTESI OBIETTIVI

	N. Obbiettivo
	Peso Obbiettivo
	Descrizione sintetica obbiettivo
	Stato di attuazione
	Indicatori di risultato
	Note

	
	
	
	30/06
	30/09
	31/12
	
	

	1
	10
	Attuazione del piano anticorruzione
	30 %
	60 %
	100 %
	· Rispetto degli adempimenti alle scadenze previste
	

	2
	20
	Armonizzazione Bilancio
	30 %
	60 %
	100 %
	· Rispetto degli adempimenti alle scadenze previste
	

	3
	10
	Amministrazione Trasparente -  Adempimenti in materia di pubblicità e trasparenza                                               
	30 %
	60 %
	100 %
	· Rispetto degli adempimenti alle scadenze previste
	

	4
	40
	Riorganizzazione del Personale
	50 %
	80 %
	100 %
	· Rispetto degli adempimenti alle scadenze previste
	

	5
	10
	Progetto finanziato dalla Regione Toscana per il contrasto all’evasione
	50 %
	75 %
	100 %
	· Realizzazione progetto


	

	6
	10
	Rispetto patto di stabilità
	20%
	50%
	100%
	· Rispetto patto di stabilità
	


            Tot. 100
FIRMA DEL RESPONSABILE                                                                                


FIRMA DEL SINDACO

…………………………………………………………..                  



…………………………………………..

SCHEDA ALLEGATA DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

	COLLABORATORI INTERNI
	Brunetti Lorella, Sensi Sabrina e Garuglieri Paola (dal settembre 2015)

	ATTREZZATURA UFFICI
	n. 1 Fotocopiatrice – n.4 stampanti – n. 4 Computer –  n. 1 Scanner 
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Comune di Dicomano

AREA 

SERVIZIO AFFARI GENERALI 

RESPONSABILE:       ROSSELLA ROSSINI (fino al 20/4/2015)/BRASCHI CRISTINA
SINTESI OBIETTIVI

	n. obiettivo
	Peso obiettivo

(opz.)
	Descrizione sintetica obiettivo
	Stato di attuazione


	Indicatori di risultato
	Risultato al 31 dicembre 2015

	
	
	
	30 giugno
	30 settembre
	31 dicembre
	
	

	      1


	10
	Adempimenti in materia di pubblicità e trasparenza  
· Pubblicazione dei procedimenti amministrativi.

· Aggiornamento del sito web  e della sezione “Amministrazione  trasparente” con relative sottosezioni.

· Coordinamento  dell’attività dei vari servizi in tal senso.

· Redazione alla data del   documento di attestazione riguardo all’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione sul sito web dei dati previsti dalle norme, da approvare da parte dell’OIV.

· Implementazione dell’attività di comunicazione e informazione attraverso il sito e strumenti informatici.
           
	
	
	
	
	

	2
	10
	Attuazione del piano anticorruzione
· Recepimento obblighi di pubblicazione previsti dalle normative anticorruzione (L.190/2012)
· Coordinamento dell’attività dei vari servizi in tal senso
· Monitoraggio al piano anticorruzione 2015-2017
· Predisposizione dell’indirizzo per la tutela dei dipendenti
· Redazione relazione annuale del Responsabile della prevenzione della corruzione  anno 2015 ed atti per presa d’atto da parte dell’Amministrazione comunale

	
	
	
	
	

	      3
	20
	Armonizzazione del bilancio e schemi contabili 
	
	
	
	
	

	4
	40


	Servizio Affari generali - Consolidamento nuova struttura organizzativa – Riorganizzazione del personale del servizio AAGG: in seguito al pensionamento di una unità a far luogo dal 20/4/2015 e alla non riassunzione di personale. Riorganizzazione senza alcun onere a carico dell’Ente.

	
	
	
	
	

	5
	10
	Servizio Stato Civile – Nuove norme separazione e divorzio

Adempimenti D.L. 12.9.2014, n. 132 –Art. 6 – Convenzioni di negoziazione assistita da avvocato per le separazioni e cessazione effetti civili del matrimonio

· -Art. 12 – Separazione consensuale e cessazione effetti civili del matrimonio davanti all’Ufficiale di stato civile
	
	
	
	
	

	6
	10
	Revisione Statuto e Regolamenti 

Revisione del Regolamento di polizia mortuaria

	
	
	
	
	

	TOTALE
	100
	
	
	
	
	
	


FIRMA DEL RESPONSABILE                                                                                                                            
FIRMA DEL SINDACO

Braschi Cristina


                                                                       


                              Stefano Passiatore 

Comune di Dicomano

Scheda obiettivo esercizio 2015






Servizio: Affari Generali

Linea di indirizzo: D.Lgs. 33/2013 ; Responsabile del progetto per il Servizio affari generali: ROSSINI ROSSELLA/BRASCHI CRISTINA

	N.° 1
	Nome Progetto:  Amministrazione Trasparente -  Adempimenti in materia di pubblicità e trasparenza             Annuale/Plurienn.: pluriennale   ; Anno di prev. conclusione:    2015

	Descrizione dei risultati attesi: Il PTT divenuto obbligatorio ai sensi del D.Lgs. 33/2013, necessita di una costante implementazione e monitoraggio al fine di verificare il rispetto degli obblighi di pubblicazione contenuti nelle sezioni di A.T. L’ufficio Segreteria sotto la direzione del Responsabile Braschi Cristina svolge funzioni di coordinamento dei dati trasmessi dai Responsabili dei servizi, i quali sono tenuti alla trasmissione continua dei dati da pubblicare nelle sezioni di propria competenza. L’Ufficio raccoglie e segnala al Responsabile della trasparenza i casi di accesso civico ex art. 5 D.Lgs. 33/2013
Dotazioni strumentali del servizio: n.    6  PC collegati in rete; n.    4  Stampanti; n.    1  Fax; n. 2 Fotocopiatrici;  n.    1 Affrancatrice; n.  1  Centralino; n. 1  TV Color LCD 42 pollici; n. 1  Sistema eliminacode;  n. 1  POS; n. 1 Autovettura  


	N.°
	Contenuto operativo della fase

e risultato intermedio atteso
	Responsabile della fase
	Servizi Coinvolti
	Tempistica delle attività

	1
	Verifica da parte di ogni responsabile, a seguito riunione  interna, della trasmissione ai fini della pubblicazione sul sito Amministrazione Trasparente dei dati di competenza del Servizio


	Responsabili servizio


	Tutti i servizi

Per il Servizio Affari Generali: Rossella Rossini- Braschi Cristina e Bargellini Donatella
	Mensile

	2
	Inserimento su Amministrazione T. dei dati trasmessi dai responsabili dei vari servizi


	Servizio Capofila Responsabile Rossella Rossini
	Donatella Bargellini e Rossella Rossini- Braschi Cristina
	Tempestivo

	3
	Controllo dei dati da pubblicare ai sensi del D.Lgs. 33/2013


	Servizio Capofila Responsabile Rossella Rossini
	Donatella Bargellini e Rossella Rossini- Braschi Cristina
	Semestrale 30/6 e 31/12

	4
	Inserimento degli obiettivi di pubblicità all’interno degli strumenti di programmazione dell’Ente


	Tutti i Servizi
	Per il Servizio Affari Generali: Responsabile Rossella Rossini- Braschi Creistina;

Personale assegnato: Bargellini Donatella, Cieri Lucia, Conti  Piero, Tanini Riccardo 
	Annuale  31/12

	5
	Aggiornamento e pubblicazione del piano della trasparenza


	Servizio Capofila

Responsabile servizio Affari Generali Rossella Rossini
	Rossella Rossini – Braschi Cristina, Bargellini Donatella 
	Annuale 31/12


